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Proiect

HOTARARE
privind stabilirea componentei Comisiei de evaluare a managementului Muzeului
de Arta “ lon Irimescu” Falticeni si a comisiei de solutionare a contestatiilor
asupra modului de respectare a procedurii privind organizarea si desfagurarea
evaluarii managementului Muzeului de Arta “lon Irimescu” Falticeni

Consiliul Local al municipiului Falticeni, judetul Suceava:
Avand in vedere:
- Referatul de aprobare al proiectului de hotarare, finregistrat la nr.
4404/18.02.2025;

In temeiul prevederilor art. 36 si urm. din OUG nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Ordinului nr.
2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si
desfagurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a
modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de
management;

in conformitate cu prevederile art. 129, alin. 2, lit. a, alin. 3, lit. ¢, art. 136, alin. 10
si art. 139, alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1: Se aproba componenta Comisiei de evaluare a managementului
Muzeului de Arta “ lon Irimescu” Falticeni, dupa cum urmeaza:

1. Reprezentant al Consiliului local al municipiului Falticeni;
2. Reprezentant al Muzeului National al Bucovinei Suceava,;
3. Reprezentant al Muzeului Judetean Botosani;

Art.2: Se aproba componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor asupra
modului de respectare a procedurii privind organizarea si desfasurarea evaluarii
managementului Muzeului de Arta “lon Irimescu” Falticeni, dupa cum urmeaza:

1. Reprezentant al Consiliului local al municipiului Falticeni;
2. Reprezentant al Muzeului National al Bucovinei Suceava,;
3. Reprezentant al Muzeului Judetean Botosani;

Art.3: Secretariatul comisiilor prevazute la art. 1 si 2 va fi asigurat de catre
comisia desemnata prin Dispozitia emisa de primarul municipiului Falticeni.

Art.4: Numirea membrilor comisiei de evaluare si a comisiei de solutionare a
contestatilor se va face prin dispozitia primarului municipiului Falticeni, dupa
desemnarea reprezentantilor institutiilor prevazute la art. 1 si 2.



Art.5: Se desemneaza in comisia de evaluare a managementului Muzeului de
Arta lon Irimescu” Falticeni urmatorul reprezentant al consiliului local al municipiului
Falticeni

Art.6: Se desemneaza in com|S|a de solutionare a contestatiilor asupra modului
de respectare a proceduru privind organizarea si desfagurarea evaluarii managementului
Muzeului de Arta “lon Irimescu” Falticeni urmatorul reprezentant al consiliului local al
municipiului Falticeni

Art.7: Primarul municipiului Falticeni, pr|n aparatul de specialitate, va asigura
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.
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REFERAT DE APROBARE
al proiectului de hotarare privind stabilirea componentei Comisiei de evaluare a
managementului Muzeului de Arta “ lon Irimescu” Falticeni si a comisiei de
solutionare a contestatiilor asupra modului de respectare a procedurii privind
organizarea si desfagurarea evaluarii managementului Muzeului de Arta “lon
Irimescu” Falticeni

Managementul Muzeului de Arta "lon Irimescu” Falticeni a fost incredintat, in urma
concursului de proiecte de management unei persoane fizice.

Potrivit prevederilor OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice
de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, evaluarea managementului institutiei
se face anual, pe baza unui regulament aprobat de autoritatea in subordinea careia se
afla institutia, respectiv consiliul local. Evaluarea reprezinta procedura prin care
autoritatea verifica modul in care au fost realizate obligatiile asumate prin contractul de
management, in raport cu resursele financiare alocate.

Evaluarea managementului este organizata in doua etape, respectiv analiza
raportului de activitate si sustinerea raportului de activitate de catre manager, in cadrul
unui interviu, comisia de evaluare elaborand un raport motivat asupra rezultatului obtinut
de manager si facand recomandari pentru continuarea sau incetarea managementului.

Comisia de evaluare trebuie sa fie compusa din reprezentanti ai autoritatii, In
proportie de o treime, si din specialisti in domeniul de activitate a institutiei, in proportie
de doua treimi si va fi desemnata prin dispozitie a primarului.

Avand in vedere ca evaluarea managerului se realizeaza anual trebuie stabilita
componenta comisiei de evaluare si a unei comisii de solutionare a contestatiilor.

In considerarea celor expuse propun consiliului local spre analizd si aprobare
proiectul de hotarare privind stabilirea componentei Comisiei de evaluare a
managementului Muzeului de Arta “lon Irimescu” Falticeni si a comisiei de
solutionare a contestatiilor asupra modului de respectare a procedurii privind
organizarea si desfasurarea evaluarii managementului Muzeului de Arta “lon
Irimescu” Falticeni.
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